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FUNDAMENTACION

La realizacién de cualquier trabajo implica modificaciones en el medio ambiente, estos pueden
ser: mecdnicos, fisicos, quimicos, psiquicos, sociales, morales, etc. Es l6gico pensar que estos
cambios afectan la salud integral de las personas dedicadas a una determinada actividad en
su vida cotidiana, de ahi la importancia de las medidas conducentes a aminorar posibles
dafios de importancia en la salud del trabajador.

Entonces, la importancia de la seguridad e higiene en el trabajo, radica en su capacidad de
aminorar los posibles impactos negativos en la salud del trabajador cuando este realiza una
determinada tarea, a través del empleo de diferentes técnicas.

Estas unidad curricular, favorece el logro de las siguientes competencias:
Capacidad de investigacion.

Conocimientos sobre el area de estudio y la profesion.
Capacidad de comunicacion oral y escrita.

COMPETENCIAS DEL PERFIL PROFESIONAL VINCULADAS CON LA UNIDAD
CURRICULAR

Operar, mantener y rehabilitar obras de ingenieria civil.
Prevenir y evaluar los riesgos en las obras de ingenieria civil.
Concebir, analizar, proyectar y disefiar obras de ingenieria civil.
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COMPETENCIAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

Aplica las politicas en materia de Seguridad Industrial, para garantizar la integridad fisica de
los trabajadores, proteger los bienes e instalaciones de la empresa a la cual preste servicio.

MODULOS

MODULO I. SEGURIDAD INDUSTRIAL

Contenido:

Conceptos basicos. Objetivos que busca la prevencion de accidentes. Planificacién. Elementos
empleados en la prevencion de accidentes. Adiestramiento y tipos de cursos a impartir.

Desempeiio:
Conoce los conceptos bésicos de la materia, asi como los pardmetros organizativos, de
seleccion del personal idéneo a la obra a ejecutar, asi como su adiestramiento permanente.

MODULO II. INSPECCION Y EVALUACION DE RIESGOS

Contenido:

Disefio seguro. Métodos de inspeccion y evaluacién en obra. Procedimiento en la aplicacion
de la norma. Empleo de equipos de seguridad e higiene industrial segun la caracteristica de la
obra. Elaboracion y analisis de reportes de accidentes. Prevencion de incendios. Asistencia
medica en caso de accidentes.

Desempeiio:
Desarrolla los pardmetros vinculados directamente a la ingenieria civii en materia de
inspeccion y evaluacion de riesgos.

MODULO lIl. PREVENCION DE INCENDIOS

Contenido:

Teoria del fuego. Quimica y fisica del fuego. Gases productos de la combustion. Humos
visibles e invisibles. Tetraedro del fuego. Propagacién del fuego. Transmision de calor.
Métodos de extincion. Prevencién de incendios. Prioridades tacticas. Equipos de proteccion
personal y combate de incendios. Despliegue de material, Técnicas de aproximacion y Ataque.

Desempeiio:
Define el concepto de fuego y los tipos de incendios.
Analiza las diferentes causas de incendios.

MODULO IV. POLITICAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

Contenido:

Politicas que rigen la seguridad industrial. Organizacién de la seguridad industrial. Elementos
de un programa de higiene seguridad industrial. Importancia de las normativas legales que
rigen la seguridad industrial, destacando los deberes y derechos de los trabajadores y
patronos en cuanto a seguridad e higiene industrial de la empresa.

Desempeiio:
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Explica las politicas, la organizacién y los elementos de un programa
que rigen la seguridad industrial.

Explica la importancia de conocer las normativas legales que rigen la seguridad industrial,
destacando los deberes y derechos de los trabajadores y patronos en cuanto a seguridad e
higiene industrial de la empresa.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Debate

Dinamicas grupales
Taller

Dialogo

Discusiones dirigidas
Elaboracién de informes

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Se evaluaran los contenidos de la asignatura y el desempefio de las competencias, mediante
evaluacién diagndéstica, continua y final. Para ello aplicaran diversas técnicas e instrumentos
acordes con lo que se espera lograr y con las caracteristicas del grupo.

Se utilizaran las siguientes técnicas indistintamente:

Pruebas.
Observacion.
Exposiciones.
Interrogatorios.
Discusiones dirigidas.
Portafolio.

Se utilizaran los siguientes instrumentos indistintamente:

Pruebas objetivas.
Pruebas orales.
Cuestionarios.
Pruebas escritas.
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