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FUNDAMENTACION

La presente unidad curricular plantea y ofrece herramientas al estudiante que le permiten en la
dindmica, elaborar proyectos de empresas de disefio en diferentes areas, permite desarrollar
la estructura organizativa del Proyecto, estimar Proyecciones Financieras.

Las competencias genéricas que se desarrollan, con mayor énfasis en la unidad curricular, son
las siguientes:

Conocimiento sobre el area de estudio y profesion.
Aplica Habilidades para buscar, procesar y analizar informacion.

Capacidad para identificar, plantear, resolver problemas y generar nuevas ideas.

COMPETENCIAS DEL PERFIL PROFESIONAL VINCULADAS CON LA UNIDAD
CURRICULAR

La asignatura, promueve experiencias de aprendizaje, que contribuyen al desarrollo de las
siguientes competencias especificas del profesional en Administracion de Empresas de
Disefio:

Identifica y optimiza los procesos de negocio de las organizaciones de produccion gréfica,
artistica y visual.

Desarrolla actitudes de liderazgo para administrar la organizacion/empresa produccion gréfica,
artistica y visual de manera positiva

Detecta oportunidades para emprender nuevos negocios y/o desarrollar nuevos productos con




d nueua asparta

Pasion por el futuro

pensamiento creativo.

COMPETENCIAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

Desarrolla proyectos y productos de disefio, para la promocién y el crecimiento de la empresa.

MODULOS

MODULO I. INTRODUCCION Y ESTUDIO DE MERCADO

Contenidos:

Concepto de proyecto. Etapas en la elaboracion de proyectos. La oferta. El producto.
Concepto y politicas de Productos. Ciclo de Vida del Producto. La segmentacion. Politicas de
Precio. Politicas de Comercializacion. Exportacion e Internet. Politicas de Promocion.

Desempeiios:

Identifica metodologias de investigacion de mercados.

Aplica conceptos basicos del area para el desarrollo de factibilidad de proyectos de disefio.
Estudia el mercado meta.

MODULO II. ESTUDIO TECNICO

Contenidos:

Los aspectos econdmicos en los proyectos. Costos involucrados. La relacién Costo-Beneficio.
El Punto de equilibrio. Tamafio del Proyecto. Localizacion del Proyecto.

Desempeiios:
Relaciona y aplica técnicas administrativas para determinar costos de proyectos.

MODULO IIl. Estudio Organizativo y Legal

Contenidos:
Estructura organizativa del Proyecto. Estructura Fisica del Proyecto. Aspectos Legales.
Inversiones a realizar antes y después de la Puesta en Marcha.

Desempeiios:
Analiza y desarrolla estructuras bases de un proyecto bajo normativa legal.

UNIDAD IV: ESTUDIO FINANCIERO

Contenidos:
Flujo de Caja. Flujo de Caja del Inversionista. Proyecciones Financieras. Evaluacion
Financiera.

Desempeiios:
Aplica célculos estadisticos para determinar factibilidad econémica y financiera de proyectos
de disefio.




universidad nueva esparta

Pasion por el futuro

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Se propondran temas de enfoque turistico, para el andlisis y aplicacion de estrategias
administrativas para desarrollo de criterios, que integren variables de mercado, sociales, para
estimar costos de proyectos.

El docente guiard y supervisara el proceso de construccion del proyecto, con dialogos basados
en la comprension de los conceptos preestablecidos. Desafiara al estudiante a aprender a
aprender, logrando la factibilidad de un proyecto.

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Los contenidos y el desempefio de la competencia se evaluarAn mediante evaluacion
diagnostica, continua y final con la presentacion de un proyecto de factibilidad econémica en el
area turistica. Se aplicaran trabajos colaborativos para hacer frente a variadas situaciones y
lograr soluciones.

Se utilizara la Rubrica para evaluar los conocimiento adquiridos y desarrollo de habilidades:
capacidad a de trabajar en grupo, contribucion de ideas, calidad de trabajo, manejo de
estrategias de soluciones. Estrategias administrativas y estadisticas para la consecucion del
proyecto.
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