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OBJETIVO GENERAL

Al finalizar el curso los participantes estaran en capacidad de determinar e identificar la importancia
del Derecho Mercantil y sus fuentes legales; los actos de comercio; aspectos formales que han de
cumplir y los signos de su reconocimiento.

UNIDAD I: EL DERECHO MERCANTIL

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad I, los participantes seran capaces de sintetizar la

evolucion historica, los caracteres y las fuentes del Derecho Mercantil.

1.2.  Objetivos Especificos:
1.2.1. Describir las nociones del Derecho Mercantil.
1.2.2. Reconocer las fuentes que establecen el Derecho Mercantil.

2. Contenidos: Nocion del Derecho Mercantil. Evolucion Historica. Concepto y caracteres del
Derecho Mercantil. Intervencion del Estado en el Ejercicio del Comercio.

3. Estrategias Metodologicas:
Exposicion del Profesor.

Phillips 66.
Discusion dirigida.
UNIDAD II: LOS ACTOS DE COMERCIO Y EL. COMERCIANTE

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad II, los participantes seran capaces de analizar

detalladamente los actos de comercio y quienes son considerados comerciantes.
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1.2.  Objetivos Especificos:
1.2.1. Describir los actos de comercio.
1.2.2. Explicar la regulacion del ejercicio de los actos de comercio.
1.2.3. Inferir sobre lo que es el Comercio Electronico.

Contenidos: La actividad comercial. Concepto y clasificacién de los actos de comercio. Actos de

comercio, objetivos y subjetivos. Definicion del comerciante. Ejercicio del comercio por los
menores, la mujer casada y las entidades publicas. El Comercio Electronico.

Estrategias Metodolégicas:
Exposicion del profesor.

Discusion dirigida.
Estudio y simulacion de casos.
Taller.

UNIDAD III: SIGNOS DISTINTIVOS, CONTABILIDAD, PUBLICIDAD Y REGISTRO
MERCANTIL

1.

Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad III, los participantes seran capaces de analizar cuales

son los requisitos para efectuar registros mercantiles.

1.2.  Objetivo Especifico:
1.2.1. Reconocer las caracteristicas en cuanto a signos, denominacion, contabilidad y
registro de los actos mercantiles.

Contenidos: Signos distintivos. Firma o razén social. Denominacion Social. Firma personal o
individual. Firma Social o Colectiva. Breve nocién sobre el Fondo de Comercio. Obligaciones
del Comerciante. La Contabilidad Mercantil. La Publicidad y el Registro Mercantil.
Importancia. Documentos que deben ser registrados.

Estrategias Metodolégicas:
Panel.

Exposicion del profesor.
Taller.

Estudio y simulacion de casos.
Discusion dirigida.

UNIDAD IV: REGISTRO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

1.

Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el conocimiento de la Unidad IV, los participantes seran capaces de analizar cuales

son los requisitos para dar protecciébn a una marca, un lema, una denominacion
comercial o bien el emblema de una compafiia y que tramites debe realizar para que se
les garantice la concesion efectiva de los derechos de la Propiedad Intelectual.



1.2.  Objetivo Especifico:
Distinguir las modalidades de Propiedad Industrial y conocer los procedimientos para
obtener la proteccion juridica a las mismas.

2. Contenidos: Nociones basicas sobre la Propiedad Industrial e Intelectual. Servicio Auténomo de
Propiedad Intelectual. El Registro de Marcas, denominaciones comerciales y emblemas. Las
patentes. El Derecho de Autor. Régimen Juridico. Proteccion.

3. Estrategias Metodoldgicas:
Exposicion del profesor.
Discusion dirigida.

Estudio y simulacion de casos.
Taller.

UNIDAD V: LAS SOCIEDADES MERCANTILES

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad V, los participantes seran capaces de analizar, desde

todo punto de vista, las Sociedades Mercantiles.

1.2.  Objetivos Especificos:
1.2.1. Reconocer las caracteristicas de las diferentes sociedades.
1.2.2. Describir las caracteristicas y diferencias de las Sociedades Civiles y de las
Sociedades Mercantiles y determinar la conveniencia de sus formulas en casos
concretos.

2. Contenidos: La Asociacién y la Sociedad. Concepto y diferencias. Sociedades Civiles.
Sociedades Cooperativas. Sociedades Mercantiles. Conceptos y diferencias. Sociedades
Regulares e Irregulares. La Sociedad como Contrato. Naturaleza juridica. Caracteristicas.
Modificaciones de Contrato Social. Transformacién, fusion, disolucion y liquidacién. Clases de
sociedades comerciales. La Sociedad en Nombre Colectivo. La Sociedad en Comandita. La
Sociedad Anodnima: constitucion, capital social, acciones, asambleas, administracion,
comisarios, balance y dividendos. Disolucion. Sociedades de Responsabilidad Limitada.

3. Estrategias Metodologicas:
Exposicion del profesor.
Taller.
Discusion dirigida.
Estudio y simulacion de casos.

UNIDAD VI: TITULOS VALORES

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad VI, los participantes seran capaces de explicar en qué

consisten los titulos valores mercantiles y diferenciar cada uno de ellos.



1.2.  Objetivo Especifico:
12.1. Identificar, describir y analizar los conceptos y tipos de Titulos Valores.

2. Contenidos: Los Titulos Valores: concepto y clasificacién. La letra de cambio: emisién y
requisitos. La aceptacion. El aval. El endoso. El vencimiento y el pago. El protesto. La
responsabilidad cambiaria. Acciéon cambiaria. El pagaré: concepto, forma y requisitos. El
cheque: concepto, forma y requisitos. Los cheques de viajero. La tarjeta de crédito.

3. Estrategias Metodoldgicas:
Exposicion del profesor.
Taller.

UNIDAD VII: DELATRASO Y LA QUIEBRA

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad VII, los participantes seran capaces de adoptar
decisiones en casos de atraso o quiebra.

1.2.  Objetivo Especifico:
1.2.1. Inferir las condiciones, fundamentos y consecuencias del atraso y de la quiebra
para tomar decisiones en casos concretos.

2. Contenidos: El estado de atraso: concepto, fundamento, condiciones. Revocatoria. La quiebra:
concepto, naturaleza, condiciones. Clasificacion de la quiebra. Calificaciéon. Rehabilitacion.
Organos legales y auxiliares.

3. Estrategias Metodoldgicas:
Exposicion del profesor.
Estudio y simulacion de casos.
Discusion dirigida.

UNIDAD VIII: EL CONTRATO DE SEGURO

1. Objetivos de la Unidad:

1.1.  Objetivo Terminal:
Dado el contenido de la Unidad VIII, los participantes seran capaces de determinar la
importancia del Contrato de Seguro.

1.2.  Objetivos Especificos:
1.2.1. Reconocer los elementos fundamentales de los contratos de seguro.

1.2.2. Deducir la forma de contratacién de los seguros en general y de aquellos que
requiere la empresa.

2. Contenidos: El contrato de seguro. Definicion. Condiciones y elementos caracteristicos. El
siniestro. El riesgo. La prima. La poliza. La indemnizacion. Objeto del contrato de seguro.
Nociones basicas sobre algunas clases de Contratos de Seguro. El seguro contra robos. El



seguro de vida. El seguro contra incendio. Seguros contra accidentes de transito. El seguro de
Responsabilidad Civil. El lucro cesante. El dafio emergente. Seguros colectivos contra
accidentes. Responsabilidad del asegurador y del asegurado. Anexos sobre terremoto, motin y
conmocion civil. El Reaseguro. La fianza.

3. Estrategia Metodoldgica:
3.1. Seminario.

4. Evaluacion:
El profesor de la asignatura determinara en el Plan de Cronograma las fechas y el tipo de
evaluacion a realizar. Adoptard en las Pruebas Parciales las normas establecidas en el
Reglamento de Evaluacion de la Universidad Nueva Esparta.
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